ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COSULA

TABEL
CU SEMNATURILE CONSILIERILOR PRIVIND SITUATIA VOTULUI PENTRU
HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL

privind aprobarea functiilor publice, a organigramei si a statului de functii pentru
aparatul de specialitate al primarului din cadrul Consiliului Local Cosula si a serviciilor
publice din subordine

Nr. Numele si prenumele SITUATIA VOTULUI
crt. PENARU CONTRA ABTINERI
1 BORFOTINA MIRCEA %
2 | CHELARU EUGENTA- %
ELENA 7
3 COBZARIU VIRGIL M
4 MARCU ASPAZIA W <
5 MIRONICA MIHAELA (\N\N’W\
6 MURGU-PISLARU \
DANIELA %
7 NECHIFOR ELENA %‘% ,
8 PURICE CAMELIA v ~
ADRIANA Q*' ,
9 SURUGIU MIHAI ﬁ ,
& -
10 TARUS IONEL %\4
11 | TIVLICA ALEXANDRU ‘!

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR AL COMUNE],

BORFOTINA AELA-ELENA




JUDETUL BOTOSANI
COMUNA COSULA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
pentru aprobarea modificarii organigramei gi a statului
de funciii pentru aparatul de specialitate al primarului din cadrul Consiliului Local
Cosula si a serviciilor publice din subordine

Consiliul local al comunei Cosula, judetul Botogani

analizénd:

-raportul de specialitate §i expunerea de motive privind aprobarea
modificarii organigramei si statului de funciii a aparatului de specialitate al primarului
din cadrul consiliului local al comunei Cosula si a serviciilor publice din subordine;

-Raportul Final nr.791/26.03.2014 tncheiat In urma examenului organizat
pentru promovarea th grad profesional a functionarilor publici;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare
economico - sociald, buget - finante, administrarea domeniului public si privat al
comunei, agricultura, gospoddrie comunald, protectia mediului, servicii $i comert
privind avizarea favorabila a proiectului de hotaréare,

in baza Legii nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparenfei in exercitarea demnitatilor publice Tn mediul de afaceri , prevenirea
si sanciionarea corupliei ,

avand Tn vedere prevederile art. 64 alin. (2) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completdrile ulterioare,
prevederile art. XVI alin. 2 din Legea nr. 161/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si prevederile QUG nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri
privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si
reducerea cheltuielilor la institutile si autoritatile publice din subordoninea, sub
autoritatea sa in coordonarea Guvernului ori a ministerelor,

in temeiul art. 36, alin. 6, lit. "a ", pct3 si art. 45 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala ,

hotaraste:

Art. 1: Se aprobd organigrama  pentru aparatul de specialitate al
primarului din cadrul Consiliului local Cosula si a serviciilor publice din subordine, pe
anul 2014 conform anexei | care fac parte integranta din prezenta hotarare .

Art. 2: Se aproba statul de funciii pentru aparatul de specialitate al
primarului din cadrul Consiliului local Cosula si a serviciilor publice din subordine, pe
anul 2014 conform anexei il care fac parte integranta din prezenta hotérare .

Art. 3: Primarul si secretarul comunei Cosula vor duce la ndeplinire
prevederile prezentei hotarari.

PRESEDRTEVDE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
: SECRETARUL COMUNEI

IL BORFOTINA MIHAELA-ELENA

i

COSULA ,3086=

Nr. QCJ



. STAT DE FUNCTII
PRIMARIA COMUNEI GOSULA, JUDETUL BOTOSANI

ANEXA NR.IILAH.C.LNR.

DiN 30.06.2014

Functia publica Functia contractuala
R, FUNCTIA DE ) e Treapta B
cRT STRUCTURA DEMNITATE e ivelu Nivelul |OBSERVAT
: PUBLICA de conducere* de executie 4 |jrotesional [ studlior de executle grag | Studifler !
1. |DEMNITARI PRIMAR s
2. |DEMNITARI VICEPRIMAR 3
SECRETAR
3 o
COMUNA L s
4. |COMPARTIMENT REGISTRUL AGRICOL INSPECTOR | | PRINCIPAL| S
5. |COMPARTIMENT INTEGRARE U.E. INSPECTOR | {PRINGIPAL| S
6. |COMPARTIMENT CONTABILITATE INSPECTOR | [PRINCIPAL| s
7. |COMPARTIMENT SVSU INSPECTOR 1 | PRINCIPAL| S
REFERENT DE
. |c I c
8. |COMPARTIMENT CONTABILITATE SPEGIALITATE It | SUPERIOR | SSD
9. |COMPARTIMENT CONTABILITATE REFERENT N | SUPERIOR| ™
10. |COMPARTIMENT URBANISM REFERENT W | PRINCIPAL [ M
1. |COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA REFERENT (I | PRINCIPAL M
12. |COMPARTIMENT CADASTRU $i AGRICULTURA REFERENT W | ASISTENT M
13, |COMPARTIMENT STARE CIVILA REFERENT W | ASISTENT [
14. |COMPARTIMENTUL PROBLEME ALE ROMILOR REFERENT | PRINCIPAL M
15. |COMPARTIMENT ADMINISTRATIV § INTRETINERE GUARD G
16. |COMPARTIMENT ADMINISTRATIV §1INTRETINERE 'gmi:g? i G
17. |COMPARTIMENT ADMINISTRATIV $1 INTRETINERE “g:ﬁﬁ:zg? v G
18, |COMPARTIMENT ADMINISTRATIV §1 INTRETINERE 'gﬁﬂ%i? v e
g MUNCITOR
19. |COMPARTIMENT ADMINISTRATIV $I INTRETINERE NECALIFIGAT i G
- MUNCITOR
20. |COMPARTIMENT ADMINISTRATIV $1 INTRETINERE Necxunc AT ! G
7 MUNCITOR
21. [COMPARTIMENT ADMINISTRATIV $I INTRETINERE NECALIFICAT ! G
" MUNCITOR
22. |COMPARTIMENT ADMINISTRATIV $1 INTRETINERE NECALIFIGAT ! G
T T ——Functr——Numarposturi Ocupate VAGANTE Total
Nr. total de demnitari 2 2
N, tolal de functii publice de 1 1
Nr. totat de functii publice de exect 10 10
Nr. total de funclii contractuale de executie 9 9
Nr. total de posturi din cadrul institufjeifautoritaii publice 22 22
Nr total de posturi potrivit art. I alin. {2) din 0.U.G. Nr. 63/2010
pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice logale, precum $i pentru stabilirea unor masuri 47 Q 47
" e modificarile si - e
O —




JUDETUL BOTOSANE ANEXANRT
COMUNA COSULA

" LAHCL. NR. /30062014
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CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 30% /30.06.2014

PROCCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
incheiat astdzi 30.06.2014

ORDINEA DE ZE:

1.Proiect de hotérare privind aprobarea functiilor publice, a organigramei si a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului din cadrul Consifiului

Local Cosula si a servicilor publice din subordine

PROBLEME:
Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul inscris pe ordinea de zi

si fiind supus la vot, aprobandu-| in unanimitate.
Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

PRE??INTE, SECRETAR,

PURICE CAMELIA-ADRIANA MIRONICA MIHAE

Consilier,

MURGU-PISLARU DANIELA



CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 2o)f,  /30.06.2014

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiei pentru activititi social - culturale, culte, inviitimant, sinitate si familie pentru
aprobarea proiectului de hotirare privind  aprobarea functiilor publice, a organigramei
si a statului de funciii pentru aparatul de specialitate al primarului din cadrul
Consiliului Local Cosula si a serviciilor publice din subordine

Avénd Tn vedere proiectul de hot&rre initiat de domnul primar — Acatrinei
Mircia privind ~ aprobarea functiilor publice, a organigramei sia statului de funcii
pentru aparatul de specialitate al primarului din cadrul Consiliului Local Cosula si
a serviciilor publice din subordine,

membrii comisiei de specialitate au luat in dezbatere proiectul de hotdrére
prezentat si emit aviz favorabil, propunénd Consifiului Local Cosula s3-I aprobe in

forma prezentata.

PR s SECRETAR,

PURICE CAMELTA-ADRIANA MIRONICA MIW

Consilier,

MURGU-PISLARU DANIELA



CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 20)6  /30.06.2014

PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
incheiat astdzi 30.06.2014

ORDINEA DE ZI:

1.Proiect de hotirdre privind  aprobarea functiilor publice, a organigramei gi a
statului de funciii pentru aparatul de speciaiitate al primarului din cadrul Consiliului
Local Cosula si a serviciilor publice din subordine

PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul inscris la ordinea de zi si
supus la vot, proiectul a fost aprobat in unanimitate.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

PRESEDINTE, SECRETAR,

COBZARIU VIRGIL CHELARU EUGENIA - ELENA

i%/
Consilier, '

BORFOTINA MIRCEA



CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. Bg,lﬁ, /30.06.2014

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiei pentru munci si protectie sociald, protectie copii, juridica i disciplind pentru

aprobarea proiectului de hotarare privind aprobarea functiilor publice, a
organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului din
cadrul Consiliului Local Cosula si a serviciilor publice din subordine

Avand n vedere proiectul de hotarare initiat de domnul primar — Acatrinei
Mircia privind aprobarea functiilor publice, a organigramei i a statului de functii
pentru aparatul de specialitate al primarului din cadrul Consiliului Local Cosula si
a serviciilor publice din subordine ,

membrii comisiei de specialitate au luat Tn dezbatere proiectul de hotardre
prezentat si emit aviz favorabil, propunand Consiliului Local Cosula sa-I aprobe in

forma prezentata.

PRESEDINTE, SECRETAR,

COBZARIU VIRGIL CHELARU EUGENIA - ELENA

Consilier,

BORFOTINA MIRCEA



CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 20/ din 30.06.2014

PROCES VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate,
incheiat astdzi 30.06.2014

ORDINEA DE ZI:

1.Proiect de hotérdre privind aprobarea functiilor publice, a organigramei gi
a statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului din cadrul
Consiliului Local Cogula si a serviciilor publice din subordine

PROBLEME:

Membrii comisiei de specialitate au dezbatut proiectul de hotérare inscris pe
ordinea de zi si fiind supus la vot, a fost aprobat Tn unanimitate.
Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces verbal.

PRESEDINTE, SECRETAR,
NECHIFOR ELENA / g MARCU ASPAZIA

Consilieri,

Surugiu Mihai

Tivlicad Alexandru

Tarus Ionel

A



CONSILIUL LOCAL COSULA
Nr. 2o/ /30.06.2014

RAPORT DE SPECIALITATE

a Comisiel pentru agriculturd, activitdti economico-financiare, amenajarea teritoriului

si urbanism, protectia mediului gi turism pentru aprobarea proiectului de hotirire

privind  aprobarea functiilor publice, a organigramei si a statului de funciii pentru

aparatul de specialitate al primarului din cadrul Consiliului Local Cosula si a

serviciilor publice din subordine

Avand in vedere proiectul de hotérére initiat de domnul primar — Acatrinei

Mircia privind  aprobarea functiilor publice, a organigramei si a statului de functii

pentru aparatul de specialitate al primarului din cadrul Consiliului Locai Cosula si

a serviciilor publice din subordine ,

membrii comisiei de specialitate au luat in dezbatere proiectul de hotirare

prezentat si emit aviz favorabil, propunand Consiliului Local Cosula s&-1 aprobe in

forma prezentata.

PRESEDINTE,

NECHIFOR ELENA '
M

Consilieri,
Surugiu Mihai
Tivlicd Alexandru

Térus Ionel

SECRETAR,

MARCU ASPAZIA

Hlevresy

[V

/ %



JUDETUL BOTOSANI PRCIECT
COMUNA COSULA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
pentru aprobarea modificarii organigramei si a statului
de functii pentru aparatul de specialitate al primarului din cadrul Consiliului Local
Cosula
si a serviciilor publice din subordine

Consiliul local al comunei Cosuila, judetul Botogani

analizénd:

-raportul de specialitate si expunerea de motive privind aprobarea
modificarii organigramei si statului de functii a aparatului de specialitate al primarului
din cadrul consiliului local al comunei Cogula si a serviciilor publice din subordine;

-Raportul Final nr.791/26.03.2014 incheiat fn urma examenului organizat
pentru promovarea in grad profesional a functionarilor publici;

- Raportul Comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare
economico - sociald, buget - finante, administrarea domeniului public si privat al
comunei, agriculturd, gospoddrie comunald, protectia mediului, servicii i comert
privind avizarea favorabila a proiectului de hotarare,

in baza Legii nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitéfilor publice Tn mediul de afaceri , prevenirea
si sanctionarea coruptiei ,

avand in vedere prevederile art. 64 alin. (2) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completéarile ulterioare,
prevederile art. XV! alin. 2 din Legea nr. 161/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si prevederile OUG nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri
privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si
reducerea cheltuielilor la institutile si autoritdtile publice din subordoninea, sub
autoritatea sa in coordonarea Guvernului ori a ministerelor,

in temeiul art. 36, alin. 6, lit. "a ", pct.3 si art. 45 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala ,

hotdraste:

Art. 1: Se aproba organigrama  pentru aparatui de specialitate al
primarului din cadrul Consiliului local Cosula i a serviciilor publice din subordine, pe
anul 2014 conform anexei | care fac parte integrantd din prezenta hotarare .

Art. 2: Se aprob3 statul de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului din cadrul Consiliului focal Cosula s a serviciilor publice din subordine, pe
anul 2014 conform anexei |l care fac parte integrantd din prezenta hotarére .

Art. 3: Primarul si secretarul comunei Cosula vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL COMUNEI,
BORFOTINA MIHAELA-ELENA

INITIATOR , m
PRIMAR,

ACATRINE! MI

COSULA ,30.06.2014
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JUDETUL BOTOSANI
PRIMARIA COMUNEI COSULA
Cod fiscal: 15676400
NR.3016 DIN 30.06.2014

RAPORT DE SPECIALITATE
pentru aprobarea modificarii organigramei i statului de functii pentru
aparatul de specialitate al primarului si al Consiliului local Cosula

si a serviciilor publice din subordine

Avand in vedere :

« prevederile Legii nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice , a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si combaterea coruptiei ;

-prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici
, republicata , cu modificarile si completarile ulterioare ;

o prevederile Legii nr.284/2010 —Legea —cadru privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice;

« prevederile OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale ,precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare , cu modificdrile si completarile
ulterioare;

« prevederile OUG nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind
asigurarea functionalitdtii administratiei publice locale, a numarului de
posturi si reducerea cheltuielilor la ins:titutiile si autoritatile publice din
subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a

ministerelor:



Avand in vedere promovarea in functie p
prevederilor Legii nr.188/1999, propun spre aprobarey athdrea
structuri de personal , cu incadrarea in numarul maxim de posturi,
prevazut de lege :

. Numarul total de posturi al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Cosula , judetul Botosani este de : 22 ,
structurate astfel :

a) 2 functii de demnitate publica, respectiv primarul si viceprimarul
comunei;

b) 11 functii publice , din care : o functie publica de
conducere(secretarul comunei) si 10 functii publice de executie ;

Din cele 10 functii publice de executie propun modificarea a cinci
functii Tn urma sustinerii si promovarii examenului de grad astfel:

- din compartimentul contabilitate functia de inspector asistent

devine inspector principal ;

- din compartimentul integrare U.E. functia de inspector asistent

devine inspector principal ;

- din compartimentul registrul agricol functia de inspector asistent

devine inspector principal,

- din compartimentul SVSU functia de inspector asistent devine

inspector principal;

- din compartimentul aistentd sociala functia de referent asistent

devine referent principal.

Din cele 10 functii publice de executie 1 functie publica (referent

stare civila) este temporar vacant, celelalte 9 functii find ocupate.



c) 9 functii de executie in regim contractual , din care :
8 angajati — compartimentul administrativ si de gospodarie : 1 post
guard, 3 muncitori calificati gi 4 muncitori necalificati;

1 angajat —compartimentul probleme ale rromilor :

transmis de Directia Judeteana de statistica Botosani cu adresa nr.10730
din 10.07.2013 si numarul maxim de posturi este de 22 posturi (inclusiv
functiile de primar, viceprimar, secretar) , stabilit conform anexei la OUG
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele  publice locale ,precum si pentru stabilirea unor masuri

financiare , cu modificarile si completérile uitericare.

« Posturi salarizate din capitolele de cheltuieli bugetare
prevazute de art.lll , alin 2 din OUG 63/2010 :
Invatamant - 36 posturi salarizate din capitolul 65.02
Asigurari si asistenta sociala — 10 posturi salarizate din capitolul
68.02

Sanatate- 1 post salarizat din capitolul 66.02

Fatd de cele prezentate mai sus, propun Consiliului local
aprobarea proiectului de hotarare privind modificarea organigramei i
statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului si a

serviciilor publice din subordinea Consiliului focal Cosula.

SECRETAR,

BORFOTINA WLA-ELENA



s e,

Primiria comunei COSULA
Jude(ul Botosani
Nr. 791/26.03.2014

RAPORT FINAL
privind modul de desfasurare a probelor si rezultatele obtinute de candidatrkrexamenul
erganizat in data de 26.03.2014 pentru promovaresa in grad profesional a functionarilor

publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului

Comisia de concurs a fost stabilitd prin Dispozitia Primarului comunei COSULA nr.
20/21.02.2014 in urmitoarea componenii :
1. Borfotina Mihaela-Elena - secretar comuna - presedinte

2. Jacob Violeta - consilier superior, Institufia Prefectului Judetului Botosani —
‘ - reprezentant ANFP

3. Ivanciuc Catalin-Gheorghe --secretar primaria Copalau - membru

4. Balauca Marioara - secretar

Comisia constatd cd, pana la data limit3 stabiliti pentru depunerea dosarelor, respectiv data de
24.03.2014, orele 1400, s-au inscris urmdatorii candidati: Achitenei Mihaela-Daniela , Beaua Ionut,
Ghiorghiu Mihai , Harasmoc Maria , Rusu Anca si Holospin Mircia .

In urma verificarii dosarului de Inscriere ale candidatilor rezulti urmitoarele:

Nr. | Numele si prenumele Hotararea Observatii
crt. | candidatului comisiei
1 Achitenei Mihaela-Daniela ADMIS
2 Haragmoc Maria ADMIS
3 Rusu Anca ADMIS
4 Beaua lonut ADMIS
5 Ghiorghiu Mihai ADMIS

in data de 26.03.2014, ora 9,30, comisia de examen s-a intrunit in vederea stabilirii subiectelor
pentru proba scrisd. Au fost stabilite 2 variante de subiecte a cite 5 intrebari fiecare.
Inaintea inceperii probei scrise secretarul comisiei a constatat prezenta candidatilor si a verificat
identitatea acestora.
La ora 10° membrii comisiei au prezentat candidatilor plicurile continind cele doua variante
de subiecte, iar acestia au extras subiectele nr. I. Membrii comisiei au stabilit modul de acordare a
punctajului pentru fiecare subiect. Timpul acordat pentru proba scrisi a fost de 2 ore. Dupa
expirarea timpului acordat pentru proba scrisi, candidatii au predat secretarului comisiei lucrarea
scrisd semnénd in borderoul de predare/primire Intoemit.
Comisia de examinare s-a Intrunit pentru corectarea lucririlor serise, rezuliatele fiind inscrise in
Fisa individuald de notare intocmiid in acest sens. Rezultatul obtinut de candidati la proba seris#
este:

Nr. | Numele gi prenumele Punctajul Hotarrea comisiet
crt. | candidatolui obtinut

I. inspector, clasa I, grad profesional principal

1. | ACHITENEI MiHAELA-DANIELA S<%,00 | ADMIS

2. GHIORGHIU MIHAX 5%, 0o | ADMIS




3 HARASMOC MARIA &¢, o ADMIS

4 RUSU ANCA 8¢, 76 | ADMIS
REFERENT , clasa I, grad principal
(5. [BEAUA IONUT | £3,30 [ADMIS

Anuntul privind rezultatele probei scrise a fost afisat la sediul institutiei, cu termen de
contestatie de 24 de ore de la afigare.
Dupi afisarea rezultatelor, candidatii s-au prezentat la secretarul comisiei si
cu nr. 1586-1590 /26.03.2014 , declarind c& sunt de acord cu punctajul acordat sj

in ziua de 26.03.2014 , incepénd cu ora 13 _10

fn cadrul probei interviului membrii comisiei au stabilit Planul de interviu pentrL functiile
supuse promovarii in grad profesional.

Candidatii au fost intervievati de citre membrii comisici, care an formulat intrebfri din
bibliografia propusd, intrebarile si rispunsurile fiind consemnate In anexa intocmitd, anexati
prezentului proces-verbal.

Rezultatele probei imterviului, sunt consemnate in fisa individuald Intocmitd pentru candidat,
rezultatele probei fiind urméatoarele :

Nr. | Numele si prenumele Punctajul Hotarfrea comisiei
crt. candidatului obtinut

1. Achijenei Mihaela-Daniela 93,353 ADMIS

2 Ghiarghiu Mihai 39, 00 ADMIS

3 Harasmoc Maria 59,86 ADMIS

4 Rusu Anca g8 33 ADMIS

5 Beaua lonut 9, 00 ADMIS

Anuntul privind rezultatele probei interviului la examenul organizat in zina de 26.03.2014, peniru
promovarca in gradul profesional principal dfinn cadrul aparatului de specialitate al primarului a
fost afigat la sediul institutiei, conform prevederilor legale.

Tntrucat in termenul menfionat, nu a fost inregistratd nicio contestatie, comisia a intocmit
Centralizatorul final cu rezultatele la cele doud probe, care a fost de asemenea afisat la sediul
institutiei, si prezentat in continuare :

N Numele si prenumele | Functia publici | Pumctajul obtinut Hotéarére
I. candidatului pentru  care a Proba | Interviu Total a
cr candidat scrisd comisiel
t.
i | Achiienei Mihaela-Daniela Inspector, clasa |, —a =D Admis
grad profesional Ejé,@@ 9@ 33(193 §7
principal
2 | Ghierghiu Mihai Inspector, clasa |, . Admis
grad profesional ﬁéq op | 95,00 {93 ; D0
principal
3 | Harasmoc Maria Inspector, clasa |, , , Admis
grad profesional | £, 70 | 95,6 2 | {8 ) 35
principai '
4 | Rusu Anca Inspecior, clasa |, 55 - - Admis
grad profesional 2E70 |29, 33 ]88 ,03
principat :




5 | Beaualonut Referent, clasa i,
grad profesional
principal

29 30

79,00

188, 30

Admis

Prezentul proces-verbal a fost Intocmit in 2 exemplare, unul pentru dosarul de examinare,
iar celdlalt va fi Inaintat Agentiel Nationale a Functionarilor Publici In vederea solicitarii

transformérii posturilor.

Comisia de examinare -

1. Borfotina Mihaela-Elena
2. Jacob Violeta

3. Ivanciuc Catalin - Gheorghe

Balauca Marioara

-presedinte

-membru

-membru

- Secretar




JUDETUL BOTOSAN!
PRIMARIA COMUNEI COSULA
Cod fiscal: 15676400

NR.3016 DIN 30.06.2014

EXPUNERE DE MOTIVE

pentru aprobarea modificarii organigramei si statului de functii pentru
aparatul de specialitate al primarului i al Consiliului local Cosula
si a serviciilor publice din subordine

Avand in vedere :
‘-prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor pubtlici
, republicata , cu modificarile si completarile ulterioare ;

« prevederile Legii nr.284/2010 -Legea —cadru privind salarizarea
unitard a personalului pl&tit din fonduri publice;

« prevederile OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale ,precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare , cu modificarile si completérile
uiterioare,

Tinand cont de promovarea in functie publicd in baza
prevederilor Legii nr.188/1999, propun spre aprobare urmétoarea
structuri de personal , cu incadrarea in numarul maxim de posturi,

prevazut de lege :

. Numarul total de posturi al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Cosula , judetul Botosani este de : 22 ,
structurate astfel :

a) 2 functii de demnitate publica, respectiv primarul si viceprimarul
comunei;
b) 11 functii publice , din care : o functie publica de

_conducere(secretarul comunei) si 10 functii publice de executie ;



devine inspector principal ;
- din compartimentul integrare U.E. functia de inspector asistent
devine inspector principal ;
- din compartimentul registrul agricol functia de inspector asistent
devine inspector principal,
- din compartimentul SVSU functia de inspector asistent devine
inspector principal;
- din compartimentul aistentd sociald functia de referent asistent
devine referent principal.
Din cele 10 functii publice de executie 1 functie publica (referent
stare civild) este temporar vacantd, celelalte @ functii fiind ocupate.
c) 9 functii de executie in regim contractual , din care :
8 angajati — compartimentul administrativ si de gospodarie : 1 post
guard, 3 muncitori calificati si 4 muncitori necalificat];
1 angajat —compartimentul probleme ale rromilor : 1 referent.

e Posturi salarizate din capitolele de cheltuieli bugetare
prevazute de art.lll, alin 2 din OUG 63/2010 :
Invatamant - 36 posturi salarizate din capitolul 65.02
Asigurari si asistenta sociala — 10 posturi salarizate din capitolul
68.02
Sanatate- 1 post salarizat din capitolul 66.02

Fatid de cele prezentate mai sus, propun Consiliului local
aprobarea proiectului de hotdrare privind modificarea organigramei i
statul de functii pentru aparatul de specialitate al  primarului si a

serviciilor publice din subordinea Consiliului local Cosula.

PRIMAR,

ACATRINEI M@A
e



